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Dr. Michele Montanari
Direttore Area Metropolitana ACI
NAPOLI

Dr. Roberto Caruso

Direttore Compartimentale ACIT
Lazio, Abruzzo, Campania, Basilicata,
Molise, Calabria, Puglia e Sicilia
SEDE

Si fa riferimento alla Sua assunzione, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato con decorrenza 16 dicembre 2019, nei ruoli della dirigenza di seconda fascia in ACIL,
a seguito del superamento del concorso pubblico per esami di dirigente di seconda fascia, giusta

nota prot. 8746/19 del 12 dicembre 2019,

Fermo restando il periodo di formazione da effettuarsi presso la Scuola Nazionale

dell’ Amministrazione ed in considerazione degli esiti del percorso formativo e di affiancamento da

Ella fin qui svolto, si comunica che questa Amministrazione Le conferisce 'incarico triennale, di

livello dirigenziale non generale, della direzione dell” Area Metropolitana ACI di Napoli.

11 predetto incarico decorre dal 1° marzo 2020 con scadenza al 28 febbraio 2023.

In relazione a quanto sopra Ella avra cura di effettuare, entro la predetta data, le relative
operazioni di consegna con il dr. Michele Montanari che, con medesima decorrenza, cessa
dall’incarico ad interim della direzione dell’ Area Metropolitana ACI di Napoli.

Il suddetto incarico si espleta in conformitd a quanto al riguardo stabilito dal vigente
Regolamento di Organizzazione nonché, per quanto concerne la verifica dei risultati e la
responsabilitd dirigenziale, rispettivamente dall'art. 22 e dall’art. 23 dello stesso Regolamento,

nonché dalla normativa in materia ¢ dal CCNL vigente.

Per quanto attiene agli obiettivi di performance organizzativa e individuale connessi al

presente incarico si fa riserva di ulteriore comunicazione.

Restano, ovviamente, salve le cause di cessazione dal servizio individuate dalle vigenti
disposizioni e resta ferma la possibilita di revoca dell’incarico, ove previsto dalla normativa vigente

e dalle regolamentazioni interne che dovessero intervenire negli assetti organizzativi con la
modifica della struttura e delle competenze ad essa ricondotte.
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L’incarico pud altresi essere revocato in base all’art. 13 del Regolamento di
Organizzazione o ai sensi dell’art. 20 del CCNL 2002/2005 per Area Dirigenza, cosi come
ultrattivato dall’art. 29 del vigente CCNL 2006/2009 area Dirigenza, e nelle ipotesi di
responsabilita dirigenziale di cui al capo I titolo II del citato CCNL vigente, o previste dalla
normativa in materia.

Come & noto, con il decreto legislativo n. 39 dell’8 aprile 2013, vengono altresi disciplinate
le disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilitd all’atto del conferimento di incarichi
dirigenziali, comunque denominati, presso le pubbliche amministrazioni.

In relazione a quanto sopra, in base alle disposizione dettate dal Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione 2020 - 2022 e a quanto disciplinato dal richiamato decreto legislativo
39/2013, il perfezionamento dell’incarico ¢ subordinato alla trasmissione della dichiarazione che
Ella vorra far pervenire alla Direzione scrivente con ogni cortese urgenza.

Sard Sua cura restituire alla Direzione scrivente copia della presente debitamente firmata per
accettazione.

Con 1 migliori saluti.

IL SEGRETARIO GENERALE

Gerardo Capozza
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